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iiiHOLA CASTOR/A!

Si tienes este cuaderno en tus manos es
porque has decidido conocer la Colonia de
los Castores, jenhorabuena!

Este va a ser tu Cuaderno  de Chapofeo que te

acompafiara el tiempo que estés en Casltores.

As?2 queé. dvas a tenemuchpie [ ui da
Con este cuaderno vas a poder conocer

algunos datos de interés que te ayudaran a

saber mas sobre el escultismo, tu grupo scout,

la ley del castor, los Consejos de Malak que

debemos cumplir, quienes somos los caslores,

que personajes nos acompafian y otras

tantas cosas que te van a gustar.
Yahoraé. . dvenga te ani mamols a ¢
leyendo todo.

Los Grandes Castores

J




BADENPOWELL

Robert Stephenson

Fue el fundador del Movimiento Scout. Nacio en
Londres el 22 de Febrero de 1857 y tras una
dura infancia ingresoé en el ejército a la edad de
19 afios donde pasé 25 afios en el continente
africano.

En 1901 regreso a Inglaterra y en 1907, realiz
el primer campamento Scout del mundo en la
isla de Brownsea, en la costa sur de Inglaterra.
En él participaron 20 muchachos separados en
4 patrullas (Lobos, Toros, Chorlitos y Cuervos).
Como consecuencia del éxito Baden Powell
escribié un libro para nifios donde recopilaba
experiencias y anécdotas relacionadas con el Escultismo que se llamé
y &RBTKpard RT BBG@B GNR X q

Este movimiento creci6 cada vez mas y en 1910 B-P, como le
llamaban sus scouts, se centr6 plenamente en ellos y dejo el
Ejército. En 1920 se celebré el primer Jamboree, reunién de todos
los Scouts del mundo, en Londres. A 21 afios de formacion del
Movimiento Scout sus componentes eran ya dos millones de jévenes.
En 1938 regres6 a Kenia donde muri6 tres afios después, el 8 de
enero de 1941.



EL ESCULTISMO

El escultismo es el nombre con el que se conoce al movimiento
scout. Fue fundado en 1907 por Baden Powell y desde ese dia el
escultismo no ha dejado nunca de crecer y a dia de hoy existen
mas de 40 millones de jovenes, chicos y chicas. En Espafa,
existen mas de 100.000 scouts y seguimos creciendo.

El objetivo del escultismo es conseguir hacer de este mundo un
lugar un poco mejor de cdmo nos lo encontramos aprendiendo
ademas una serie de valores que estan reflejados en los 10 puntos
de la ley scout.




LA LEY SCOUT

La Ley scout es el conjunto de valores en los que se educa el

escultismo.

Los 10 puntos de la Ley Scout son los siguientes:

El scout es digno de

confianza El scout es leal

El scout es util y servicial

El scout es amigo de todos y hermano de todo
scout El scout respeta profundamente a las
personas

El scout ve en la naturaleza la obra de Dios y la
protege El scout no deja las cosas a medias

El scout supera las dificultades con alegria

El scout es austero, trabajador y cuidadoso de los

bienes El scout es sano




LA FLOR DE LIS, simbolo representativo
scout

Principios de los Scouty: Camino recto de los Scouts
-Dios
-Pattia
~Hogar

Articulos de
la ley Scout

Lay virtudes
del Scout: ,
- Lealtad

~Abhegacion
-purezaq Uhién mundia' Scout



EL SALUDO SCOUT

Los scouts tenemos un saludo especial comun a todos los scouts del
mundo. Este saludo esté formado por la sefia
scout y el apreton de la mano izquierda.

La sefia scout se realiza con la mano derecha
y para ello se levantan los dedos indice, medio
y anular mientras que la yema del pulgar se
apoya sobre la ufia del dedo mefique.

Los tres dedos levantados recuerdan las tres
partes de la Promesa Scout: Lealtad,
abnegacién y Pureza y el dedo mefique,
protegido por el pulgar nos recuerda que los

fuertes deben proteger a los débiles.

Al mismo tiempo que la sefia, el scout extiende su mano izquierda
para estrechar la del otro. Esto tiene su historia que es la siguiente:

y % TQ@MSD TM@ B-RMEIHDMC@ # @CL
capturd a uno de los jefes de la tribu. Al
rendirse, B-P le extendi6 la mano derecha
en sefial de amistad. Sin embargo, el jefe
insistioé en darla la mano izquierda,
explicando que solo los mas valientes se
saludan con la mano



izquierda porque para hacerlo deberian
desproveerse de su mayor proteccion que
DR RT DRBTCNQ(QX

Desde el origen del Escultismo los scouts estrechan la mano
izquierda, la mano mas proxima al corazon.

El saludo Scout estd reservado a aquellos que han realizado su
Promesa scout. Las unidades mas pequefias que aun no han
realizado la Promesa Scout realizaran su propio saludo.

12



HIMNO SCOUT

Vamos hacia delante, mil cumbres a escalar. Rios, valles y campos
cruzas al pasar, nada te detiene en tu caminar, el paso es ligero
firme tu voluntad.

4 HDLOQD KHRSNR RNLNR RBNTSRu RBNT
afan

Unidos caminando las voces sonaran, miras al comparfero puedes
ayudar, una mano tiendes pronto al rec ordar., tus obras son tu
meta, tu norte la unidad

4 HDLOQD KHRSNR RNLNR RBNTSRu RBNT
afan

Rocios de mafiana saludas al pasar, los padres y los mares y
hombres del lugar, arboles y juncos, yedra y rosal, alegran tu
sendero gozan de su bondad

4 HDLOQD KHRSNR RNLNR RBNTSRu RBNT
afan



N
GRUPO SCOUT TALLAC

En tiempos muy lejanos, jovenes monitores de nuestra parroquia,
Santa Luisa de Marillac, dirigian por aquel entonces, grupos de
y+TMHNQxqg &K éKSHLN B@LO@LDMSN PT
y con él termino aquella etapa que nos dejo alguna que otra
costumbre. En 1991, José y Pilar comenzaron sus pasos en la
Pastoral Juvenil de Santa Luisa y formaron un equipo de
responsables muy joven. Su primer campamento fue en Ledn y
participaron 23 chicos y chicas. Al afio siguiente, en el campamento
de Navarredonda y con el fin de utlizar un simbolo que les
identificase, surgio el primer pafiuelo - pafioleta. Su objetivo era que
se les viera bien desdelejos por lo que escogieron un color discreto:
el naranja.

Durante aquellos afios surgio la Asociacion Juvenil de Santa Luisa
de Marillac que completaba la educacion de la Pastoral Juvenil: Se
cred entonces el Grupo de Montafia Accion Verde y nosotros dentro
de este.

Nuestro grupo se fundé de la mano de Tolbi y Cuqui bajo el nombre

de Montafieros de Santa Luisa de Marilac. Al principio no fue facil,
pues el primer afio (1994) tan solo habia 3 personas mas dos
LNMHSNQDRt gSNS@Kr BHMBNg $ NMAmDdl C
decidimos realizar otra ronda en enero de 1995 que funciono algo
mejor jjji7 -10 personas!!!!



Con los afos el grupo fue creciendo y los monitores se plantearon
formar parte del Movimiento Scout, pero no fue hasta afios mas
tarde cuando entramos a formar parte del este movimiento y a
trabajar dentro del escultismo. Cambiamos el nombre del grupo y
pasamos a denominarnos Grupo Scout Tallac

Nuestro nombre proviene de un bosque Canadiense:El bosque Tallac.
Quizas te suene por una serie de dibujos animadosde hace muchos
afnos. Era el bosque donde habitabandos oseznos: Yackie yNuca.



)

LA PANOLETA

Es otra de las cosas que nos caracteriza pues cada grupo tiene una
distinta y le diferencia de los demas grupos scouts. Nuestra
pafoleta ha ido cambiando a lo largo de los afios hasta llegar a la
actual.

Comenzé siendo naranja y el ribete
variaba segun la unidad (blanco, rojo,
azul, verde y negro).

Sin embargo, un dia, se someti6 a
votacion cudl seria el color de nuestra
pafioleta. Se presentaron muchas
propuestas pero entre todos se
decidié que el color naranja nos habia
acompafado desde nuestros origenes
y no debia perderse.

Y la pregunta del millén fue ¢y de qué
color ponemos el ribete? Y con la
pregunta llego la respuesta: negro,
gue aglutina a todos los demas
colores.

Asi nacio nuestra pafioleta, jla mejor
de todas! Pinta la pafioleta de tu grupo



NUESTRO LOGO DEL GRUPO

Dentro de nuestro logo podemos ver, por un lado la Flor de Lis que

representa los valores del Escultismo y por otro la hoguera de fuego

de campamento, en representacion de todos los momentos que
vivimos juntos, de la union y hermandad entre las Unidades

Ademas de este logo todas las unidadestienen uno propio en el que
parece la flor de lis en el lado izquierdo y la identificacion particular
de cada una de las unidades en el derecho.

)

)




LOGOS Y LEI\/IS DE LAS UNIDADES

Castores: La flor de Lis y un castor. El castor
representa la vida en la colonia.

Lema: COMPARTIR!

- Lobatos: La Flor de Lis y un lobo. El lobo
“: = ./ representa la vida en la manada
{

Vw Lema: {HAREMOS SIEMPRE LO MEJOR!
)

Rangers: La Flor de Lis y un aguila. El aguila
simboliza la capacidad de observaciéon en
relacion con el Lema Scout jiSIEMPRE LISTOS!!

Lema: {SIEMPRE ALERTA!




Pioneros: La Flor de Lis, la estrella de los
vientos de una brujula y la bola del mundo. La
rosa de los vientos representa el camino a seguir
en la transformacion del mundo

Lema: jUNIDAD!

Rutas: La flor de Lis y la cabezade un lince. Los
linces tienen los ojos verdes, asi como los
rutas velan por el estado de la naturaleza.
Ademads, al igual que loslinces, los rutas tratan
de ser muy independientes

Lema: iSERVIR!



LA VIDA EN EL ESTANQUE

&RS@ GHRSNQH@u A@R@C@ DM K@ EC
@LHFNR CDK #NRPTDxu K@QQT@toKill@R

nacido en una colonia de Castores y de sus dosamigos Moiy
Piko.

Guiados por los Grandes Castores, nuestros amigos iran
creciendo y conociendo como es la vida dentro del bosque y de
su pequefio estanque de nenufares. Durante este periodo
también conoceran a Malak un viejo y sabio buho que, con sus
consejos e historias les ayudara a superar las dificultades que

se encuentren en su camino.

También conoceran a la Familia Jones, que pronto se
convertiran en parte de la colonia y jugaran con ellos a todo
tipo de juegos. Después de 8 afios, cuando Kid, Moi y Piko han
crecido y se han convertido en castores, aconsejados por
Malak, deciden ir rio arriba a descubrir el mundo que les

rodea.

Los castores, tristes pro dejar a sus viejos amigos pero felices
por comenzar una nueva aventura emprenden su viaje hacia
las profundidades del bosque donde viviran muchas aventurasy
conoceran a muchos personajes particulares.



PERSONAJES DEL BOSQUE

Keeo: es el castor mas sabio de la
colonia. Un rayo lo convirti6 en un
castor plateado y ademés le dio la
capacidad de hablar con los
humanos. Es un castor responsable
gque siempre acompafia y aconseja a
los demas castores para que
aprendan cosas nuevas

Bora: Es la Gran Castora mas
animada de todos, siempre nos
sorprende con nuevos juegos Yy
canciones para que toda la Colonia
se divierta.




Nala: Es la Gran Castora
encargada de enseflar a la
Colonia normas basicas de
higiene y salud y a cuidar el
propio cuerpo. Se encarga
también de darles consejos sobre
una buenaalimentacion.

Malak: Es el buho sabio del
bosque. Gracias a su sabiduria
e historias guia a la Colonia
hacia el buen camino para
aprender un monton de cosas.
Ademases el encargado de dar
a los castores sus seis
consejos para que los tengan
siempre en cuenta.




Rusty: Es el Gran Castor de pelaje rojizo. Su mision
en la colonia es ensefar a los castores a trabajar
juntos y ser serviciales entre ellos y con todo el
mundo.

Lekes: Es el Gran Castor encargado deacompaiiar
personalmente a los castores y ayudarles ante
cualquier dificultad que tengan.

Taité: Gran castor encargado de fomentar la
creatividad y las habilidades manuales de los
castores.

Tic y Tac: Son las ardillas mas activas del bosque.
Son las encargadas de ensefias a los castores las
curiosidades de la naturaleza e inculcar una
actitud de cuidado y disfrute hacia ella



LEY Y LEMA

8 LALEYS

y&K B@RSNQ BNLO@EEAEONBNM @KDF
SNCNRX

-EL LEMA

C MP_ RT R
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SALUDO DE CASTORES

Los castores nos saludamos asi y solo se realiza si se ha
hecho la Promesa:

. SABES POR QUE?

Eldedoindice y el corazén son los dientes del castor: las paletas. El
dedogordo sobreelanular yelmefiquesignifica queelgrande protege al
pequefio. Sehace con la mano derecha.



ORACION DEL CASTOR

GvdzZSNAR2 5A2a5%
enséfiame a ser buen castor,
siempre trabajador y obediente,
cuida a mis seregueridos
y ayudame a parecerme a Jesus.

l YSY ¢
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LAS ETAPAS DEIASTOR

Todoslos castores desdeque entran pasan por tres
etapas:

Chapoteando

Alinicio tendras un tiempo para conocer a todos tus nuevos
compafieros. Trasunasreuniones tendras que decidir si quieres
entrar aformar parte dela Colonia. Deser asi, jla Coloniaya
estara preparada para organizarse en Madrigueras!

Salida de paletas

Teuniras aunamadriguera, tendras mucho tiempo para cumplir los
Consejos de Malak yconoceras a muchos personajes
gueteayudaranaello. Tedivertiras muchohaciendolos Diques
con todos los miembros de la Colonia. Y por fin realizaras el
Compromisodel Castor.

Migrando

Alo largo detus ultimos mesestendras momentosconelresto de
los 3° afios para reflexionar vuestro pasopor la Rama. jTambién
empezarasa juntarte conla Manadaparaconocerles!



CHAPOTEANDC



Actualmente, te encuentras enla etapade Chapoteando.Eso
quiere decir que tienes un tiempo por delante para
conocernos bhien. Este periodo dura aproximadamente tres
mesesytiene diferentes partes.

Durante las primeras reuniones jugaras con la Colonia para
conocer a los castores: quiénes son, qué hacen, dénde se
reunen,aquél T DF @Mt

Trasla acogidapodras entrar aformar parte dela Coloniasite ha
gustado todo lo que hasvivido. Seraentoncescuando pasaras a
formar parte de una Madriguera



¢, Quieres ser un Castor?

Sl NO

¢S Por qué?
XXXXAXXXAXXXAXXXAXXXXXXXXXXX
XXXXAXXXAXXXAXXXAXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXAXXXAXXXAXXXAXXXXXXXXXXX

Haz un dibujo de lo que pienses que es un
castor y todo lo que vas a vivir.

.-

’
e

e e
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LACOLONIA

LaColoniaesel conjunto denifios ynifias que componenla Unidadde
Castores.

Losresponsablesdela Coloniasonlos GrandesCastoresentre los
gue seencuentran Keeo,Rusty, Bora, Malak, NaluLekesy Taité.

En la actualidad la Colonia de los castores recibe el nombre de
Wichita, cuyo significado esy 1 T DdelkGan 3 N A Kddbixio a la
importancia que tiene el Gran Roble en el bosque de los
Castores, pues es donde se retnen parahablar.

Pega una foto de tu Colonia. Ronda /




/

Ronda
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REUNIONES Y CONSEJOS DE
LA COLONIA

Dentro de la Colonia tenemos reuniones que nos ayudan a
organizarnos. Estas reuniones se llaman Consejos.

CONSEJO DERONCO

Reuniéndetodala Coloniaenla cual seaportan ideas sobre las
actividades que se quiere realizar.

ESTANQUE DE NENUFARES

Reunion de toda la Colonia en la cual se ponen en comunlas
novedades del progreso personal. Es importante realizarla
cuandoquieras realizar la promesa o cuando surja algun conflicto
dentro de la Colonia.

ASAMBLEA DEL GRAN ROBLE

Reuniondetodoslos Maderasy Submaderasparaverquétal van
las Madriguerasysihayalgun problema. Sehara unodespuésde
cada Estanquede Nenufares.



LOS CONSEJOS DE MALAK

1. Limpio y sano debescrecer
2. Cada cosa tiene sulugar.
3. Escuchando seaprende.
4. Vivimos en el bosque,cuidalo.
5. Todos necesitamos tu ayuda,compartela.

6. JesuUs esta en la colonia, descubrelo.

DEBES IR PONIENDOTE TAREAS PARA TRABAJAR
TODOS LOS CONSEJOS. iTU MADRIGUERATE
AYUDARA!

Puedesempezarpor cualquiera deellos exceptopor el ultimo.
Esteconsejo es el mas dificil de poner en practica, por eso
debes haber trabajado antes losdemas.



SALIDA DE
PALETAS



MADRIGUERAS

Para organizarnos es mejor formar pequefios grupos. Estos
pequefiosgrupos se llaman Madrigueras. LasMadrigueras las
hacen los Grandes Castores y en ellas estaremoscompartiendo
nuestras aventuras hasta que seamosmayores.

Chaac,Hapiy Neptunoson nuestras madrigueras, tienen esos
nombres porque son nombres de dioses del agua, que esun elemento
dela naturaleza muy importante para nosotros.

CHAAC




NEPTUNO
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FUNCIONES

Para que las madrigueras funcionen es muy importante que entre
todos nos repartamos una serie de tareas. Dependiendode cuantos
castores seamos tendremos mas o menosfunciones:

1 Maderas: Se encarga de que los castores que estan en su
madriguera se lleven bien, no se peleeny recordara al resto
debenrecoger la tienda y ser ordenados con sus cosasy las
de los demas. Ademés informara a los monitores de las
relaciones entre los Castores de su madriguera.

1 Subimaderas: Ayudara en todo momento al maderas,
sustituyendo su labor cuando este falte. Es el encargado de
ir reuniendo a todos los castores de su madriguera cuando
sean llamados por los monitores.

1 Lapicero: Esta a cargo del material que se utilice en cada
actividad. Seocupara de recogerlos y devolverlos a su lugar,
a los responsables de materiales del grupo o a sus
monitores. Ademas es responsable de la caja de materiales
de la Colonia



91 Tiendas: Es el encargado de la revision de las tiendas de la
madriguera. Antesde las salidas y campamentos se revisara
para que alli no alla ningan tipo de problema. Ademas
ensefiard a sus compafieros a montar una tienda cuando nos
vayamos deexcursion.

9 Tiritas: Es el encargado del botiquin. En las marchas o salidas
gue se realicen llevara el botiquin de la unidad. Ademas si
algun castor se hace dafio serd el encargado de avisar a los
monitores.

9 Pifiata: Es el encargado de recordar al resto de sus
comparieros el cumpleafios de los castores que tengan lugar
en alguna salida o sabado para celebrarlo.



Ronda /

Entotal enla Coloniahay. madrigueras

CHAAC HAPI NEPTUNO

MADERAS

SUBMADERA

TIENDAS
TIENDAS

LAPICERO

LAPICERO

TIRITAS

TIRITAS

PINATA
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COMPROMISO DEL CASTOR

Ya llevas un tiempo en la Colonia y es el momento de
comprometerte para ser un buen castor. Cuando te
comprometas se hara una ceremonia en la que recibiras la
pafoleta y un pasador para que lo pongas en ella.

Si quieres continuar en la Colonia y crecer junto al resto de
Castores el siguiente paso que debes hacer es el
compromiso del Castor.

1DQN SD OQDFTMS@Q¢ Rt

¢ QUE ES ESO?

Esunapromesaquehacesconelresto dela Coloniapara
esforzarte en cumplir los Consejosde Malak.



o000 a o O

PIENSA Y RESPONDE

¢ QUIERES HACER TU COMPROMISO?

Si NO

¢ Por qué?

Porquelo hacetodo el mundolo hace
Porque quiero ser un buen Castor

Porque me obligan
Porque quiero aprender cosas nuevas

Porque quiero cumplir los Consejos de Malak

Porque




Subrayael consejo que mejor crees que puedeshacer y
redondeael que maste puedacostar:

1. Limpio y sano debescrecer
2. Cada cosa tiene sulugar.
3. Escuchando seaprende.
4. Vivimos en elbosque, cuidalo.
5. Todos necesitamos tu ayuda,compartela.

6. Jesus esta en la colonia, descubrelo.



Ml COMPROMISO CASTOR

iEstasapunto dedar unpaso muyimportante entuvida
Scout!

Léete de nuevo los Consejos de Malak y ve al Estanque de
Nenufarespara comunicarles al resto ladecisionquehastomado
ylas razones que tienes para ello (escritas en la pagina de
atras).

Sehara unaceremoniaenla quetendras quedecir delantede
todos los Castores las siguientes palabras:

Hice la promesa el dia de

del en

iEnhorabuena! Yate hascomprometido conelresto dela Coloniaa
esforzarte en cumplir los Consejos de Malak.



PROGRESOS DE CASTORES

Ahora tienes mucho tiempo por delante para hacerlo. Lo importante es
gue para cada Consejote pongas pequefiastareas que te ayuden a
cumplirlo. Para ello puedes pedir ayuda a tus responsables, a tus
comparieros, a tus padres... jEllos te conocen muy bien y te pueden
proponer alguna tarea!

Pero la progresién de un castor no termina con la promesa, una
vez realizada se puede seguir avanzando como castor y como
persona. Es por eso que existen otros tres progresos personales
gue se simbolizan con las paletas de los castores. Los progresos
son:

Esuna etapa en la que el castor debe integrarse con el resto de
compafieros de su unidad. En ella debes conocer perfectamente
al resto de la Colonia, jugar con todos y trabajar en equipo.

Simbolizacion primer progreso : Pafioleta




Participacion (dos paletas)

El castor tiene que hacerse notar dentro de la Colonia dando sus
opiniones en las diferentes actividades.

Simbolizacion segundo progreso: Pasador
de cordino

Animacion (tres paletas)

Aqui tienes que intentar ser un ejemplo para los demas
castores, capaz de dirigir a la Colonia y ayudar a los monitores
cuando estos te lo pidan.

Simbolizacion tercer progreso: Pin con el nimero de paletasde
castor que hayas conseguido.
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CONSTRUCON DEL GRAN DIQUE

Como ya sabes, a los Castores nos gusta mucho trabajar en
equipo... iNo podriamos hacer el Dique de otro modo!

Es importante que antes de empezar con el Dique pensemos...

¢, Qué queremos hacer? ¢Comolo queremos hacer? ¢Para qué lo
gueremos hacer?

Luegotenemos que construirlo entre todos y cuando acabemoshay que
evaluarlo quehemoshechoparaverquéestuvobienyquéestuvo mal... jde
estemodopara el proximo Diquelo haremosaun mejor!

ZN resumen pora nacer §
un Bique hay que:

1. PROP..N..R
2. EL.GIR
3.PL..NIF..CAR
4 REAL..Z..R
5:EV:EU:R
6. CE..EBR..R




Ronda

1. PROPONER

El Dique que vamos a proponer nos puede ayudar...

Ensermasordenadosymaslimpios.

En respetar mejor las normas.

Enparticipar masenlasactividadesquehacemos.
En conocernos aun mas.

En conocer el barrio en el que estamos.
Encolaborar coniniciativas dela parroquia o cole.

Encuidarnos mejor entre nosotros.

En cuidar a Jesus yescucharle
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